Scheda di Budget 2023

U.0.C. Controllo di Gestione e sistemi informativi aziendali

Presidio Ospedaliero: G. Rodolico

D.A.l Igienistico - Organizzativo e dei Servizi

Unita Operativa Semplice Dipartimentale: Medicina del Lavoro - DO3R08
Responsabile U.O.: Prof. Venerando Rapisarda

Obiettivi di carattere generale e di efficienza

Risultato IV Trimestre Scostamento % Raggiungimento Peso
OBIETTIVO Indicatore Anno 2022 ° ORI €50 Note
atteso 2023 Tendenziale obiettivo obiettivo
Nella relazione di Stato Avanzamento Obiettivi 2023 inviataci, I'U.O.
Controllo e vigilanza igienico sanitaria degli operatori sanitari N° visite effettuate > 75% rispetto alle N.D. 100% 100% 40% dichiara di aver effettuato i controlli igienico sanitari di tutti gli operatori
visite programmate sanitari.
Produzione N°1 report N° 4 report entro il Nella relazione di Stato Avanzamento Obiettivi 2023 inviataci, I'U.O.
Controllo e vigilanza igienico sanitaria degli ambienti di lavoro trimestrale P 31 ’1]2 2023 N.D. 100% 100% 40% dichiara di aver effettuato i controlli e la vigilanza igienico sanitaria del
o 100% degli ambienti di lavoro dei due PP.0O. Aziendali
Altri obiettivi collegati all'assistenza
OBIETTIVO Indicatore Risultato Anno 2022 IV Trimestre Scostame'nto % Raggi.ung'imento I?esc') Note
atteso 2023 Tendenziale obiettivo obiettivo
Obiettivi collegati all'attivita di ricerca
OBIETTIVO Indicatore Risultato Anno 2022 IV Trimestre Scostame'nto % Raggi.ung'imento I?esc') Note
atteso 2023 Tendenziale obiettivo obiettivo
Obiettivi di qualita ed esito
Risultato IV Trimestre Scostamento % Raggiungimento Peso
OBIETTIVO Indicatore Anno 2022 . ; ggA g o Note
atteso 2023 Tendenziale obiettivo obiettivo
Proposta piano
Supporto all'aggiornamento del piano aziendale di Rischio monitoraggi entro SI/NO N.A. Sl 100% 5% Obiettivo da definire con Medicina del lavoro e RSPP
31.12.2023
Si to all dure di dit: t teni to dell' dit: to[Redazi d t
i;:::z;;:::: procedure di accreditamento € mantenimento deffaccreditamento Re aZ|o”n§1p$c:0;;e entro N° procedure > 1 N.A. 0 0% 5% Obiettivo da definire con UU.00. Qualita e Rischio Clinico

Obiettivi di digitalizzazione

OBIETTIVO Indicatore Risultato Anno 2022 IV Trimestre Scostame'nto % Raggi.ung'imento I?esc') Note
atteso 2023 Tendenziale obiettivo obiettivo
Predisposizione tabelle
Codifica prestazioni ambulatoriali per flusso SPI nomenclatore entro SI/NO N.A. Sl 100% 5%
31.12.2023
. . . - Invio n°4 report trimestrali
Rendicontazione prestazioni ambulatoriali per flusso SPI SI/NO N.A. Sl 100% 5%

con tabella flusso SPI

Punteggio parziale

95% |

Note:

Riepilogo Personale

Profilo Dotazione organica Presenti
Medico 2 2
Infermiere 2
Totale 2 4

Il Responsabile dell'Unita Operativa
Il Direttore del Dipartimento
Il Direttore Generale




